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Przetomowym rokiem w pracy instytucji pomocy spotecznej w naszym kraju byt rok 2008.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Puttusku po raz pierwszy podjat sie realizacji projektu
systemowego pn.: "Chwy¢ druga szanse!". Projekt ten dostarczyt pracownikom instytuciji
konkretnego argumentu w pracy z klientami O$rodka, natomiast klientom przynidst realng
szanse na zmiane swojej sytuacji rodzinnej i zawodowej. Byto to mozliwe dzieki sSrodkom
finansowym pozyskanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktére umozliwity
rozszerzenie katalogu ofert mieszczacych sie w zadaniach pomocy spoteczne;.

W roku 2009r. tut. Osrodek po raz drugi podjat sie realizacji projektu systemowego pn.:
"Chwy¢ druga szanse!", wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem gtownym projektu bylo zwiekszenie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych,
diugotrwale korzystajacych z pomocy spoteczne;j.

Wsparciem w ramach projektu zostato objetych 25 oséb korzystajagcych z pomocy spoteczne;,
pozostajacych bez pracy, bedacych w wieku aktywnosci zawodowej, w szczegdlnosci
dtugotrwale bezrobotnych o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach zawodowych. Na
ich rzecz pracownicy socjalni podjeli dziatania zmierzajgce do nowoczesnego motywowania
bezrobotnych do powrotu na rynek pracy, uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby odbiorcéw
projektu.

W ramach aktywnej integracji zastosowano narzedzia, takie jak kontrakt socjalny
przewidujacy zwiekszony nacisk na prace z klientem, czy i

nstrumenty aktywnej integraciji

w postaci

kurséw zawodowych

wsparcia psychologicznego

(zajecia z psychologiem stacjonarne oraz podczas wyjazdowej sesji szkoleniowej),
doradztwa

zawodowego

(zajecia z doradcg zawodowym stacjonarne oraz podczas wyjazdowej sesji szkoleniowej),
treningu kompetencji zyciowych

i umiejetnosci spoteczno - zawodowych (zajecia z pedagogiem), daty mozliwos¢
zabezpieczenia rzeczywistych potrzeb naszych klientéw.

Osrodek podejmowat rowniez dziatania zgodne z zatozeniami projektu odpowiadajgce na
faktyczne potrzeby uczestnikow projektu. Dla oséb zdobywajacych kwalifikacje zawodowe poza
Puttuskiem zostat zorganizowany dojazd i wyzywienie. Rodzicom, ktérzy zgtaszali potrzebe
zapewnienia opieki nad dzie¢mi na czas trwania zajeé, organizowali§my ustugi opiekuncze w
naszych $wietlicach.

Przez caty okres trwania projektu uczestnicy projektu byli objeci wsparciem finansowym -
przyznanie i wyptata zasitkbw celowych.
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W ramach zrealizowanego projektu zostaty osiggniete rezultaty, ktére odpowiadaty na cele
szczegbtowe okreslone we wniosku o dofinansowanie projektu.

Rezultaty twarde:

- 25 0s6b podpisato kontrakty socjalne z pracownikami socjalnymi,
- 25 0s6b otrzymato certyfikaty/$wiadectwa o ukonczeniu co najmniej jednego kursu
zawodowego:
"Podstawy obstugi komputera" - ukonczyto 12 oséb,
"Kierowca - operator wdzkéw jezdniowych" - ukonczyto 2 osoby,
- "Samodzielne prowadzenie ksiegowosci" - ukonczyty 2 osoby,
- "Profesjonalny sprzedawca z obstugg kas fiskalnych" - ukonczyto 14 oséb,
- "Prawo jazdy kat. B" - ukonczyto 10 osdb,
- "Fryzjer ? stylista" - ukonczyto 2 osoby,
- "Kosmetyczka z elementami wizazu i stylizacjg paznokci" - ukonczyto 6 osoéb,
- "Opiekun os6b starszych i dzieci" - kurs ukonczyto 8 oséb.

- wszyscy uczestnicy projektu uczestniczyli w treningu kompetencji zyciowych i
umiejetnosci spotecznych,

- wszyscy uczestnicy projektu uczestniczyli w warsztatach aktywnego poszukiwania pracy,

- wszyscy uczestnicy projektu uczestniczyli w szkoleniu z zakresu wizazu,

- zostata utworzona i prowadzona strona internetowa projektu.

Rezultaty miekkie:

- na podstawie ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych wséréd uczestnikdw projektu
wynika, iz wyrazili oni zadowolenie z udziatu w projekcie, przyjeli postawe aktywng wobec
nadchodzacych zmian, wzrosto ich zaangazowanie w nauke, zwiekszyta sie odpowiedzialnos¢
za wiasne decyzje. Uczestnicy wzbogacili swoje osobiste predyspozycije, tj. nastgpita poprawa
autoprezentacji, wzrost samooceny, pewnosci siebie. Uczestnicy projektu przezwyciezyli
indywidualne bariery z powrocie na rynek pracy oraz nabyli umiejetnosci ukierunkowanie na
znalezienie zatrudnienia odpowiadajgcego zdobytym kwalifikacjom.
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Miniony rok byt kolejnym wyzwaniem dla kadr Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Puttusku. Stanowit bowiem kontynuacje nowej formy pracy z klientami pomocy
spotecznej. Wyrazamy przekonanie, ze wsparcie udzielone uczestnikom projektu
sprawito, iz wzrosta ich motywacja do dziatania na gruncie osobistym ale przede
wszystkim zawodowym, natomiast ich sytuacja materialno - bytowa ulegta zmianie w
sposob zauwazalny i w miare mozliwosci doprowadzito do zyciowego usamodzielnienia.
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